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AGRI iBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
SIVIL HAVACILIK MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve Kapsam
MADDE 1

Bu Yonerge, Agr1 ibrahim Cegen Universitesi Sivil Havacilik Meslek Yiiksekokulunda 6grenim
goren Ogrencilerin; 0grenimleri sirasinda kazandiklar1 bilgi ve becerilerini gelistirmeleri amaciyla
stajin temel ilkelerinin planlanmasina, uygulanmasina, denetlenmesine ve degerlendirilmesine iligkin
usul ve esaslaridiizenler.

Dayanak
MADDE 2

Bu Yonerge, 2547 sayili Kanununl2. ve ek-24. maddesine ve 27/08/2011 tarih ve 28038 sayili

Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi’nin 12. maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 3

Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Universitesini,

b) Rektdr: Agr Ibrahim Cegen Universitesi Rektériinii,

c)Meslek Yiiksekokulu: Agri Ibrahim Cegen Universitesi Sivil Havacilik Meslek

Yiksekokulunu,

¢)Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu: Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Sivil Havacilik
Meslek Yiiksekokulu Yo6netim Kurulunu,
d)Miidiir: Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi Sivil Havacilik Meslek Yiiksekokulu Miidiiriinii,

e)Miidiirliik: Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi Sivil Havacilik Meslek Yiiksekokulu
Miidiirligiini,

f)idari Birim: Agr Ibrahim Cegen Universitesi Sivil Havacilik Meslek Yiiksekokulu Idari
Birimi,

2) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

h) SHGM: Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiinii,

1) Staj Komisyonu: Meslek Yiiksekokulunda stajla ilgili faaliyetlerin organizasyonunu,
koordinasyonunu ve degerlendirmesini yapmak iizere olusturulan komisyonu,

i)Meslek Yiiksekokulu Staj Komisyon Baskani: Sivil Havacilik Meslek Yiiksekokulu
Midiirliigii tarafindan belirlenen boliim baskanini,

j)Staj Koordinatdrii: Her programda stajlailgili faaliyetlerinorganizasyonuve koordinasyonuyla
gorevli 0gretim elemanini, ifade eder.
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IKiNCi BOLUM
Staj Komisyonu ve Gorevleri

Staj Komisyonu
MADDE 4
(1) Staj komisyonu ilgili boliim baskani, Meslek Yiiksekokulu miidiir yardimeisi ve ikiliyeden
olusur. Meslek Yiiksekokul Miidiirii tarafindan 3 yil siireyle atanir.
(2) Komisyonun gorevleri sunlardir:
a) Stajla ilgili esaslar1 (Kilavuz vb.) belirlemek,
b) Staj Koordinatorlerini belirlemek,
¢) Staja baslama donemlerini belirlemek ve ilgili birimlere duyurmak,

¢) Staj bagvuru siirecini izlemek,
d)Kurum/kuruluslardan gelen stajyer isteklerini degerlendirmek,

e)Staj belgelerinin bu yonergeye uygunlugunu incelemek ve degerlendirmek,
f) Ogrencinin SGK bildirgelerini izlemek,
g) Stajin amacina ve kurallarina uygun yiiriitiilmesini takip etmek, gerektiginde staj
yapilan kurumdan/kurulustan 6grenci hakkinda bilgi almak,
h) Staj Koordinatorii tarafindan degerlendirilen Ogrenci Staj Dosyas1’n1 inceleyerek stajimn
basarili olup olmadig1 konusunda karar vermek,
1) Stajin1 tamamlayan dgrencilerin bilgilerini Meslek Yiiksekokulu Idari Birimi’ne
iletmek,
1) Stajla ilgili diger is ve islemleri yapmak.
Staj Koordinatorii
MADDE 5
(1) Ogrencinindanismaniaynizamandaodgrencinin stajkoordinatdriidiir.
(2) Staj Koordinatdriiniin gorevleri sunlardir:
a) Staj basvurularini incelemek ve uygunlugu konusunda Staj Komisyonu
Baskanligina 6neride bulunmak,
b) Ogrenci Staj Dosyasi’nin &n inceleme ve degerlendirmesini yapmak.

UCcUNCU BOLUM
Staj Uygulama Esaslar
Staj Donemi

MADDE 6

Staj; en erken, aktif 0grencinin Meslek Yiiksekokuluna kayit yaptirdigi ikinci yariyilin
(hazirlik sinifi okuyanlar hari¢) sonunda baslar ve egitim-6gretim faaliyetlerinin olmadigi donemde
yapilir. Ancak Komisyonun uygun bulmasi1 durumunda; derslerini tamamlamis, mezuniyet i¢in sadece
bir ders eksigi kalmis veya devam zorunlulugu olmayan dersleri alan 6grenci, dersleriyle cakismayan
giinlerde stajin1 egitim-6gretim donemleri i¢inde de tamamlayabilir. Fakat o donem yayimlanmis olan

staj takvimine uymakla ytikiimlidiir.
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Staj Siiresi
MADDE 7

(1) Staj siiresi (dini ve milli bayram tatilleri disinda) 20 (yirmi) is giliniidiir. Programlar, bu
siireyi Komisyonun dnerisi dogrultusunda dilimlere ayirabilir.

(2) Miicbir veya hakli bir sebeple stajin1 tamamlayamayan O6grencinin, daha sonra tamamlamis
oldugu staj siiresinin kabul edilip edilmeyecegine iliskin karar, Meslek Yiiksekokulu Staj Komisyonunun
onerisiyle Meslek Yiiksekokulu Yo6netim Kurulu tarafindan alinir.

Devam Zorunlulugu

MADDE 8

Staja devam zorunludur. Ogrenci, gegerli bir mazereti nedeniyle devam etmedigi giinleri telafi etmek
zorundadir. Bu giinler staj stiresinin %10’unu gecemez. Kurum/Kurulus yetkilileri, kurala uymayan
ogrencinin stajini sonlandirarak durumu Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine bildirir. Bu durumdaki 6grenci
hak talep edemez ve stajini tekrarlar.

Staj Yerleri ve Staj Yerlerinin Belirlenmesi
MADDE 9

(D) Tim programlarda Staj Komisyonu, dgrencilere staj yeri bulunmasi konusunda yiikiimlii
olmamakla beraber yardime1 olabilir. Ogrencinin staj yapabilecegi yerler, Havacilik sektoriinde SHGM
onayli kabin hizmeti veren kurum/kuruluslar, Havacilik sektériinde SHGM onayli yer hizmeti veren
kurum/kuruluslar, SHGM onayl1 bakim/onarim yapan kurum/kuruluslar, SHGM onayl1 ugak gévde-motor
bakim yapan kurum/kuruluslar ve staj komisyonunun onay verecegi kurum/kuruluslardir. Staj yapilabilecek
kurum/kuruluslarla ilgili dlgiitler Staj Komisyonu tarafindan belirlenerek ilan edilir. Ogrenci staj yeri
belirlerken bu 0lgiitlere gére davranmak zorundadir.

@ Ogrenci kendi buldugu kurumda/kurulusta staja baslamadan oénce Staj Koordinatdriiniin
olurunu almak zorundadir. Ogrenci kendi girisimiyle buldugu kurumda/kurulusta Staj Koordinatdriiniin ve
Staj Komisyonunun onay1 olmadan staj yapamaz.

B3 Yurt disinda staj yapmak isteyen Ogrenci stajin1  degisim programlari kapsaminda
gerceklestirebilecegi gibi, Staj Komisyonunun yazili 6nerisi ve Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulunun
onayiyla kendi girisimi sonucu bulacagi kurum/kurulusta da staj yapabilir. Kendi istegiyle yurt disinda staj
yapacak 0grenci i¢in sosyal sigorta pirimi 6denmez.

Staj Yeri Degisikligi

MADDE 10

(1) Ogrenci staja basladiktan sonra, Staj Komisyonunun bilgisi ve onay1 olmaksizin staj yeri
degisikligi yapamaz.

(@) Grev, lokavt, is kazasi, yangin, deprem ve sel gibi dogal afet olmas1 durumunda, 6grenci
stajin1 Staj Komisyonunun bilgisi ve onay1 dahilinde baska kurum/kurulusta stirdiirebilir.
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Stajla lgili Belgeler
MADDE 11

Ogrenci, staj basvurusunda ve staj siirecinde asagidaki belgeleri hazirlamak ve tamamlamakla

yikiimliidiir.

3)

b)

¢)

2

h)

Ogrenci Staj Basvuru ve Kabul Formu (EK-1): Meslek Yiiksekokulu tarafindan hazirlanan, Meslek
Yiiksekokulu web sayfasinda yayimlanan 6grenci tarafindan doldurulacak olan, 6grenciye ve stajin
yapilacag1 kuruma/kurulusa ait bilgilerin yer aldig1 formdur.

Ayrilis Formu (EK-2): Staj yapan 6grencinin herhangi bir nedenle stajini tamamlayamadigi durumda

kurum/kurulusun Meslek Yiiksekokuluna vermek iizere diizenleyecegi belgedir.

Ogrenci Staj Siireci Akis Semasi (EK-3): Stajin baslangi¢c ve bitimine kadar dgrencinin izleyecegi
yolu gosteren semadir.

Ogrenci Staj Devam Cizelgesi (EK-4): Ogrencinin devam durumunu gosteren imza cizelgesidir.
Kurum/Kurulus Staj Sorumlusu tarafindan kapali zarf igerisinde Kurum/Kurulus Ogrenci
Degerlendirme Formu ile birlikte staj koordinatoriine teslim edilmek {izere; staj bitiminde 6grenciye
verilir ya da posta yoluyla gonderilir.

Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme Formu (EK-5): Kurum/Kurulus Staj Sorumlusu tarafindan her
stajyer 0grenci i¢in staj siiresince yaptigi ¢aligmalarini formda tanimlanan Slgiitlere gore 6grencinin
basar1 durumunu gosteren belgedir. Kurum/Kurulus Staj Sorumlusu tarafindan doldurulduktan sonra
kapal1 zarf icerisinde Meslek Yiiksekokulu staj koordinatoriine teslim edilmek iizere; 6grenciye verilir
ya da posta yoluyla gonderilir.

Genel Saglik Sigortas1 Durumu Belgesi: Ogrenci tarafindan Sosyal Giivenlik Kurumundan alinacak,
ogrencinin genel saglik sigortast durumunu gosterir belgedir.

SGK Ise Giris Bildirgesi: Staj yapacak 6grencinin (sigortaliin), Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilen
ise baslangig¢ tarihini gosteren belgedir. Meslek Yiiksekokulu Idari Birimi tarafindan hazirlanir ve
Ogrenciye staj oncesi verilir.

Staj Dosyast: Belirlenen 6l¢iitlere uygun olarak diizenlenen staj defterini ve diger ek belgeleri kapsayan
dosyadir.

Staj Komisyonu Ogrenci Degerlendirme Formu: Staj Komisyonunun Ogrenci Staj defterinde bulunan
stajla ilgili bilgi ve belgeleri inceleyerek 6grencinin basari durumunu degerlendirdigi formdur.

Staj Basvurusu
MADDE 12

Ogrenci, belirlenen staj takvimine gére Ogrenci Staj Siireci Akis Semasima (EK-3) uygun olarak Ogrenci Staj
Basvuru ve Kabul Formunu (EK-1) doldurur ve bagvuru siirecini baslatir. Staja kabul edilen dgrenci; Ogrenci
Degerlendirme Formunu, Staj Defterini ve staj bagvurusu ile ilgili tiim belgeleri idari birimden temin eder.
Ogrenci, Staj Ydnergesi hiikiimlerine uymakla yiikiimliidiir.
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DORDUNCU BOLUM
Stajin Uygulanmasi, izlenmesi, Degerlendirilmesi ve Muafiyet

Stajin Uygulanmasi ve Izlenmesi
MADDE 13

(1) Sivil Havacilik Meslek Yiiksekokulu Ulastirma Hizmetleri Boliimii biinyesinde zorunlu
olmamakla beraber istege bagl staj yapilabilir.

(2) Ogrenci, staj yapacagr Kurum/kurulusun staj sorumlusuna gerekli belgeleri (Madde 11 ) teslim
eder, belirtilen tarihlerde stajin1 yapar. Isyeri tarafindan doldurulacak Kurum Ogrenci Degerlendirme
Formu, staj bitiminde Kurum/Kurulus Staj Sorumlusu tarafindan doldurulup onaylandiktan sonra agzi
kapali ve ilizerinde kurum/kurulus kasesi olan zarf icinde Meslek Yiiksekokuluna génderilir. Kurum/kurulug
kasesi ve onay1 olmayan formlar dikkate alinmaz.

(3) Staj siiresince yapilan caligmalar, isyeri tarafindan doldurulacak Kurum/Kurulus Degerlendirme
Formu ve Giinliik Rapor sayfalar1 doldurularak kurum/kurulus staj yetkilisine onaylatilir. Usuliine uygun
olarak diizenlenmeyen Staj Dosyas1 kabuledilmez.

(4) Ogrenci, kurum/kurulus faaliyetleri ile ilgili gizlili§i gerektiren konularda baskalarmna bilgi
veremez ve sendikal etkinliklere katilamaz.

(5) Opgrenciler staj siiresince Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin - Yénetmeligi
hiikiimlerine; staj yaptig1 kurumun/kurulusun ¢alisma ilkelerine, is kosullarina, disiplin ve is giivenligine
iliskin kurallarima ve yasal diizenlemelere uymak zorundadir. Kurum/kuruluslar, kurallara uymayan
Ogrencinin stajina son vererek durumu Meslek Yiiksekokulu Midiirliigiine Ayrilis Formunu (EK-2)
doldurarak bildirir.

(6) Staj yapilan igyerlerinde; grev, lokavt, yangin, iflas, is kazasi, deprem, sel vb. dogal afetlerde
veya Ogrencinin staj amaci disinda ¢aligtirilmasi durumunda Staj Komisyonunun onayiyla 6grenci yeni bir
staj yerinde staj siiresini tamamlayabilir. Staj yeri degisikligine iliskin olarak stajyer 6grencinin bildirdigi
diger mazeretler icin StajKomisyonu yetkilidir.

(7) Ogrenci, Staj Dosyasini ekleri ile birlikte, staj yapacagi donemin staj takviminde belirtilen
tarihleri arasinda, imza karsilig1 Staj Koordinatorliigiine teslim eder.

(8) Staj Komisyonu Uyeleri, Program Staj Koordinatdrleri veya gorevlendirilecek Meslek
Yiiksekokulu Ogretim Elemanlari stajin kurallara uygun yapildigini belirlemek igin gerektiginde denetimler
yapabilir veya Meslek Yiksekokulu Midiirliigii, staj yapilan illerdeki ilgili yliksekégretim kurumu ile
isbirligi yaparak staj yapan 6grencinin stajinin denetlenmesini saglayabilir.

Stajin Degerlendirilmesi

MADDE 14

(1) Isyeri tarafindan doldurulacak Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme Formu, Staj Defteri,
stajla ilgili ek bilgi ve belgeler Staj Koordinatorii tarafindan degerlendirilir. Ilgili belgelerin Staj Komisyonu
tarafindan incelenmesinden sonra 6grencinin basaril/basarisiz olduguna karar verilir. Ogrencinin stajinin
basarili kabul edilebilmesi i¢in Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme Formundaki genel degerlendirme
sonucunun orta ve ortanin iizerinde olmasi gerekir. Verilen degerlendirme sonucu ortanin altinda ise staj
basarisiz sayilir ve Staj Koordinatorii tarafindan degerlendirmeye alinmaz. Staj Koordinatorii tarafindan
incelenen ve degerlendirilen Ogrenci Staj Dosyasinin basarili sayilabilmesi icin Staj Komisyonu Ogrenci
Degerlendirme Formundaki degerlendirmenin de orta ve ortanin iizeri olmasi gerekir. Gerekli durumda Staj

Koordinatorii, Staj Komisyonuna 6grencinin sézIlii sunum yapmasi i¢in 6neride bulunabilir.
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@ Ogrenci, Staj Komisyonunun stajin degerlendirilmesiyle ilgili kararina kars1, ilan tarihini izleyen
5 is giinii icinde Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine yazili olarak itirazda bulunabilir. Itiraz Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan degerlendirilir.

() Degerlendirme sonucunda staj dosyasi ekleri ile birlikte, 6grencinin dosyasina konulmak iizere

imza karsilig1 idari Birime teslim edilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 16
Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 27/08/2011 tarih ve 28038 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak vyiiriirliige giren Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi
hiikiimleri ile 18/08/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlari

Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yiiriuirlik
MADDE 17

Bu Yénerge, Agri ibrahim Cegen Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren
yuriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 18

Bu Yénergeyi Agri Ibrahim Cecen Universitesi Sivil Havacilik Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii

yiiriitiir.
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